การรายงานผลการปฏิบัติราชการ

1.  ชื่อ-สกุล             				           ตำแหน่ง           		              .
สังกัดหน่วยงาน          สถาบันวิศวกรรมชีวการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่                                 .
2.  ประเภทการปฏิบัติงาน
 ติดต่อราชการของหน่วยงาน			
 อบรม/ประชุม/สัมมนา  .                                                      .
 ดูงาน  หัวข้อ/สถานที่
 อื่นๆ (ระบุ)      				.
3.  วัน-เวลา เดินทางไปปฏิบัติงาน  			 ณ 					
4.  งบประมาณ	 1. เบิกค่าใช้จ่ายจากสถาบันวิศวกรรมชีวการแพทย์
 งบประมาณเงินรายได้	จำนวนเงิน		     	บาท  
 งบประมาณเงินแผ่นดิน	จำนวนเงิน			บาท 
 แหล่งเงินอื่นๆ 		จำนวนเงิน			บาท
 2. เบิกค่าใช้จ่ายจากแหล่งเงินภายนอกสถาบันวิศวกรรมชีวการแพทย์ (โปรดระบุ)
จำนวนเงิน      	บาท
งบประมาณที่ใช้จ่ายทั้งหมด จำนวน        			 บาท   
 3. ไม่เบิกค่าใช้จ่ายใด ๆ            
5.  รางวัล/วุฒิบัตร/ประกาศนียบัตรที่ได้รับ
																																				     .  
6. การนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
	ภาระงาน
	ความรู้ที่ได้รับ
	ผลการนำไปใช้

	6.1 ด้านการบริหาร


	การนำเสนอนวัตกรรมในเวทีระดับนานาชาติให้ได้รับการยอมรับศักยภาพในการสร้างสรรค์งานวิจัยของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ในระดับนานาชาติ
	 พัฒนาระบบการบริหารให้มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น
 เสริมสร้างวิสัยทัศน์ ทัศนคติ ในการพัฒนาคนและหน่วยงานให้มีศักยภาพและบรรลุเป้าหมาย
 แก้ไขหรือลดปัญหาที่เกิดขึ้นในหน่วยงาน
 อื่นๆ                                            .

	6.2 ด้านการเรียนการสอน
	
	 พัฒนาเทคนิคและวิธีการสอน
 พัฒนาความรู้ คุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักศึกษา
 อื่นๆ                                          ..

	6.3 ด้านงานวิชาการ
	ได้ทราบข้อมูลด้านการวิจัยที่ทันสมัย ได้แลกเปลี่ยนความรู้ด้านวิชาการร่วมกับคณาจารย์และนักวิจัย รวมทั้งสร้างเครือข่ายการทำงานด้านงานวิจัย
	 พัฒนางานวิจัย
 บริการวิชาการ เผยแพร่ความรู้ทางวิชาการ
 เพิ่มการกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
 อื่นๆ                                     .                                          

	6.4 ด้านการปฏิบัติงานในหน้าที่
	-
	 พัฒนาการทำงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น
 เสริมสร้างทักษะ แนวคิด และทัศนคติที่ดีในการทำงาน
 เสริมสร้างความก้าวหน้าในอาชีพการงาน
 แก้ไขหรือลดปัญหาที่เกิดขึ้นในการทำงาน
 อื่นๆ                                            .


[image: checkmark]
	รายงานโดย
	รับทราบโดยผู้บังคับบัญชาขั้นต้น

	

...............        ...............................
[bookmark: _GoBack](…………………………………………………)
วันที่        ./             ./        .
	

...... .........        ...............................
(รองศาสตราจารย์ ดร.ศันสนีย์ เอื้อพันธ์วิริยะกุล)
วันที่       ./            ./         .

	ความเห็นของผู้อำนวยการสถาบันวิศวกรรมชีวการแพทย์

	        รับทราบ/เห็นชอบ
        ความเห็น/ข้อเสนอแนะ อื่นๆ ..........................................................................................................

	
	
.............................................................
(ศาสตราจารย์ ดร.นิพนธ์ ธีรอำพน)
ผู้อำนวยการสถาบันวิศวกรรมชีวการแพทย์
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ภาระงาน  ความรู้ที่ได้รับ  ผลการนำไปใช้  

6 . 1  ด้านการบริหาร      การนำเสนอนวัตกรรมในเวทีระดับ นานาชาติให้ได้รับการยอมรับศักยภาพ ในการสร้างสรรค์งานวิจัยของ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ในระดับ นานาชาติ    พัฒนาระบบการบริหารให้มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น    เสริมสร้างวิสัยทัศน์ ทัศนคติ ในการพัฒนาคนและหน่วยงานให้มีศักยภาพและบรรลุ เป้าหมาย        แก้ไขหรือลดปัญหาที่เกิดขึ้นในหน่วยงาน อื่นๆ                                              .  

